PERL’} Ministerio de Cultura

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 74 -2018-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC
L ]

Chiclayo, 21 de diciembre de 2018
VISTOS,

informe N° 001-201 8-CE-CAS-37(2°CONV.)-DE-UEQD5-PENL-VMPCIC/MC, de
fecha 20 de diciembre de 2018;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ja Sexta Disposicion Final de la Ley N° 28939, se crea la Unidad
Ejecutora N° 111 - Naylamp- Lambayeque, que comprende los museos: Museo Tumbas
Reales de Sipan, Museo Nacional Sican, Museo Arqueolégico Nacional Briining, Museo
de Sitio de Tucume y los Monumentos Arqueolégicos de la Region Lambayeque;

Que, por Decreto Supremo N° 028-2006-ED, se crea el Proyecto Especial Naylamp
- Lambayeque, que tiene por finalidad: garantizar, activar, potenciar la proteccién,
defensa, conservacién, investigacion, difusién y puesta en valor del Patrimonio
Arqueolégico del departamento de Lambayeque;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2010-MC, modificado por Decreto Supremo
N° 002-2010-MC, se aprobd la fusién por absorcién del Proyecto Especial Naylamp -
Lambayeque en el Ministerio de Cultura;

Que, la Unidad Ejecutiva N° 005 Naylamp - Lambayeque es una institucién de
derecho publico con autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su competencia,
dependiente presupuestariamente del ministerio de Cultura;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC, de fecha 27 de Diciembre
del 2012, se aprobd el nuevo Manual de Operaciones del Proyecto Especial Naylamp -
Lambayeque, y en cuyo numeral 2.1.1. sefiala que la Direccién Ejecutiva esta representado
por el Director Ejecutivo, asi como regula las potestades de la Direccion Ejecutiva; quien
es designado mediante Resolucion Ministerial;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 319-2018-MC, de fecha 15 de agosto del
2018 designa temporalmente al sefior Luis Alfredo Narvaez Vargas, como Director
Ejecutivo del Proyecto Especial - Naylamp Lambayeque y Responsable de’la Unidad
Ejecutora N° 005: Naylamp — Lambayeque;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 75-2018-DE-UE0Q05-PENL-VMPCIC/MC
de fecha 04 de junio de 2018, modificada mediante Resolucion Directoral N° 88-2018-DE-
UEOOS-PENL-VMPCIC/MC de fecha 18 de junio de 2018 se aprobo la convocatoria a
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Concurso Publico de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de los museos
adscritos en la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque, para el ejercicio fiscal 2018,
siendo que para el Museo de Sitio Chotuna — Chornancap los puestos a convocar son los
siguientes: 1) Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de
ASISTENTE DE CONSERVACION del Museo de Sitio Chotuna-Chornancap con codigo
N° 036-2018-CAS-DE-UEOQ5-PENL-VMPCIC/MC; 2} Contratacion del Servicio de un
Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE ADMINISTRACION del Museo de Sitio
Chotuna-Chornancap con cédigo N° 037-2018-CAS-DE-UF005-PENL-VMPCIC/MC: 3)
Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
ARQUEOLOGICA del Museo de Sitio Chotuna-Chornancap con cédigo N° 038-2018-
CAS-DE-UEO05-PENL-VMPCIC/MC;

Que, mediante Informe N° 001-2018-CE-CAS-36-38-UE005-PENL-VMPCIC/MC,
se remite las actas de evaluacion del concurso publico de contratacion administrativa de
servicios, los formatos de evaluacion curricular de la carpeta del postulante, formato de
calificacion de entrevista personal, y formato de acta de evaluacion final de los procesos
convocados segun el siguiente detalle: 1) Contratacién del Servicio de un Técnico para
ocupar el cargo de ASISTENTE DE CONSERVACION de! Museo de Sitio Chotuna-
Chornancap con cédigo N° 036-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC. Se asignoé
GANADOR; 2) Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de
ASISTENTE DE ADMINISTRACION del Museo de Sitio Chotuna-Chornancap con codigo
N°  037-2018-CAS-DE-UEQ0S-PENL-VMPCIC/MC. Se declard DESIERTO: 3)
Contratacion dei Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
ARQUEOLOGICA del Museo de Sitio Chotuna-Chornancap con cédigo N° 038-2018-
CAS-DE-UEQ0S-PENL-VMPCIC/MC. Se asigné GANADOR:

Que, en atencidn a que la Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar €l
cargo de ASISTENTE DE ADMINISTRACION del Museo de Sitio Chotuna-Chornancap
con codigo N°® 037-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC, fue declarado DESIERTO,
con Resolucion Directoral N° 268-2018-DE-UEC05-PENL-VMPCIC/MC de fecha 18 de
octubre de 2018, se aprob6é nueva Convocatoria a Concurso Publico para dicha plaza;
desarrollandose segln las etapas registradas por la Oficina de Recursos Humanos en el
aplicativo informatico del Ministerio de Cultura y publicadas en ia pagina web de la Unidad
Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque.

Que, mediante Informe N° 001-2018-CE-CAS-37(2°CONV.)-DE-UEQ05-PENL-
VMPCIC/MC, de fecha 20 de diciembre de 2018, se remite las actas de evaluacién del
concurso publico de contratacién administrativa de servicios, los formatos de evaluacion
curricular de la carpeta del postulante, formato de calificacion de entrevista personal, y
formato de acta de evaluacion final de los procesos convocados segun el siguiente detalle;
Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
ADMINISTRACION del Museo de Sitio Chotuna-Chornancap con codigo N° 037(2)-2018-
CAS-DE-UEQO5-PENL-VMPCIC/MC. Se declaré ganador al sefior REYNALDINO
BALTAZAR TUNOQUE CHERO;
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Que, estando a lo recomendado por ef Presidente de la Comisién Evaluadora CAS,
se solicita se emita el acto administrativo que declare ganador REYNALDINO BALTAZAR
TUNOQUE CHERO de la materia de la presente resolucion administrativa;

Por las consideraciones mencionadas, de conformidad con las normas legales

antes citadas, Resolucién Ministerial N° 477-2012-MC: Resolucion Ministerial N° 316-
2018-MC;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR ganador del Concurso Pablico para la
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de la plaza; Contratacién del Servicio de
un (01) Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE ADMINISTRACION del Museo
de Sitio Chotuna-Chomancap con codigo N° 037(2)-2018-CAS-DE-UE005-PENL-
VMPCIC/MC, segtin el siguiente detalle:

: Bonificacién
Orden Puntaje de Bonlﬂg:c[én | porser Puntzje de Evaluacién | Puntaje
de Postulante Evaluacion | | f acidag | Licenciadode | Entrevista | “rbER T otai
Merito Curricutar (1"5%, las Fuerzas Personal
_ armadas (10%)
REYNALDINO BALTAZAR TUNOQUE
i CHERO 50 - - 38 - 88

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la elaboracién del Contrato Administrativo
de Servicios (CAS) de la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque al ganador del
concurso publico mencionado en el articulo precedente, para ocupar el cargo de
ASISTENTE DE ADMINISTRACION del Museo de Sitio Chotuna-Chornancap;

ARTICULO TERCERO.- Notificar la presente resolucion al interesado, a las
Oficinas de Administracion, Recursos Humanos, e Informatica para la publicacién en ia

pagina web de la institucion (www.naylamp.gob.pe), asi como a la Oficina de Asesoria
Juridica para los fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE
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Arqueol- Luis Alfredo Natvepa Vargas
Directty Ejecutive fei™.
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